Primaria Municipiului Targu Jiu
Nr. 220664 din 02.05.2022

ANUNT

Primaria Municipiului Targu Jiu organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea a 2
(doua) posturi vacante corespunzitoare functiei publice de executie de politist local, clasa
I, gradul profesional debutant, de la Compartimentul ordine si liniste publicd, Directia
Politia Locald din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Targu Jiu.

1. Denumirea functiei publice vacante:

- politist local, clasa I, gradul profesional debutant, de la Compartimentul ordine si
liniste publica, Directia Politia Locald din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Targu Jiu, cu duratd normald a timpului de munca (8 ore/zi, 40 ore/saptamana).

2. Probele stabilite pentru concurs:

- Proba scrisa - 08 iunie 2022, ora 1030, la sediul Primariei Municipiului Targu Jiu;

- Proba interviu care se va sustine, de regula, intr-un termen de maximum 5 zile
lucratoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul Primériei Municipiului Targu Jiu. Data si
ora sustinerii interviului se va afisa obligatoriu odata cu rezultatele probei scrise.

3. Conditiile de participare la concurs:

Conditii generale: Candidatii trebuie sa Indeplineasca conditiile de ocupare prevazute
de art.465, alin.(1) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Conditii specifice conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice (alin.1
lit.g) din art. 465):

I. Studii de specialitate: studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta
sau echivalenta;

II.Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: -

4. Termenul de depunere al dosarelor de concurs:

Data limita de depunere a dosarelor de participare la concurs este in termen de 20 zile
de la data publicarii anunfului pe pagina de internet a Primariei Municipiului Targu Jiu si a
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, in perioada 03 — 23 mai 2022. Dosarele se vor
depune la sediul Primarier Municipiului Targu Jiu si vor cuprinde documentele prevazute in
Anuntul de concurs.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:

Primaria Municipiului Targu Jiu, camera 12, telefon 0253/205102, fax 0253/214878, e-
mail liviupesu@yahoo.com , persoana de contact Pescaru Liviu Stelian, consilier superior la
Directia salarizare, resurse umane si guvernanta corporativa.

5. Bibliografia si/sau tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Titlul T — Dispozitii generale si Titlul II - Statutul functionarilor publici ale partii a

VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000, privind prevenirea si sanctionarea tuturor

formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002, privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,

republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea politiei locale nr. 155/2010, republicatd, cu modificarile si completarile

ulterioare;



6. Hotararea Guvernului nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de

organizare si functionare a politiei locale;

7. Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor cu

modificarile si completarile ulterioare.

ATRIBUTII PREVAZUTE iN FISA POSTULUI:

1. mentine ordinea si linistea publicad in zonele si locurile repartizate, cuprinse in planul
de ordine si siguranta publica al municipiului Targu Jiu, aprobat in conditiile legii;

2. mentine ordinea publicd, conform repatizarii, in imediata apropiere a unitatilor de
invatamant publice, a unitatilor sanitare publice, in parcarile auto aflate pe domeniul public sau
privat al municipiului Targu Jiu, in zonele comerciale si de agrement, in parcuri, piete,
cimitire, precum si in alte asemenea locuri publice aflate n proprietatea si/sau In administrarea
municipului Targu Jiu sau a altor institutii/servicii publice de interes local, stabilite prin planul
de ordine si siguran{a publica;

3. participd, Impreund cu autoritatile competente prevazute de lege, potrivit
competentelor si nominalizdrii, la activitati de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor
periclitate de calamitati naturale ori catastrofe, precum si de limitare si inlaturare a urmarilor
provocate de astfel de evenimente;

4. actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si
ocrotirea parintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fard adapost si procedeaza la
incredintarea acestora serviciului public de asistentd sociald in vederea solutionarii
problemelor acestora, in conditiile legii;

5. constatd contraventii si aplicd sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea
legislatiei privind regimul de detinere a cainilor periculosi sau agresivi, a celei privind
programul de gestionare a cainilor fard stapan si a celei privind protectia animalelor si
sesizeaza serviciile specializate pentru gestionarea cainilor fara stapan despre existenta acestor
caini si acorda sprijin personalului specializat in capturarea si transportul acestora la adapost;

6. potrivit nominalizarii, participa, impreunad cu alte autoritati competente, la asigurarea
ordinii §i linistii publice cu ocazia mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor,
actiunilor de pichetare, actiunilor comerciale promotionale, manifestarilor cultural-artistice,
sportive, religioase sau comemorative, dupd caz, precum si a altor asemenea activitati care se
desfasoara in spatiul public si care implica aglomerari de persoane;

7. constata contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
convietuirea sociald stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administratiei
publice centrale si locale, pentru faptele constatate in raza teritoriala de competenta;

8. potrivit nominalizarii, executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de
organele de urmarire penald si instantele de judecata care arondeaza municipiul Targu Jiu,
pentru persoanele care locuiesc pe raza de competenta;

9. participa, alaturi de Politia Romana, Jandarmeria Romand si celelalte forte ce
compun sistemul integrat de ordine si sigurantd publica, pentru prevenirea si combaterea
infractionalitatii stradale;

10. coopereaza cu centrele militare zonale in vederea inmanarii ordinelor de chemare la
mobilizare si/sau de clarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Apararii
Nationale;

11. asigura masuri de protectie a executorilor judecatoresti cu ocazia executarilor silite;

12. acorda, pe raza Municipiului Targu Jiu, sprijin imediat structurilor competente cu
atributii in domeniul mentinerii, asigurarii si restabilirii ordinii publice;

13. actioneaza in zona de competenta stabilita prin planul de ordine si sigurantd publica
al Municipiului Targu Jiu pentru prevenirea si combaterea faptelor antisociale, precum si
pentru mentinerea ordinii si linistii publice sau curateniei localitatii;



14. intervin la solicitarile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de
urgentd 112, pe principiul "cel mai apropiat polifist de locul evenimentului intervine", in
functie de specificul atributiilor de serviciu stabilite prin lege si in limita competentei
teritoriale;

15. actioneaza, in conditiile art. 6 lit. k) din Legea nr. 155/2010, pentru depistarea
persoanelor si a bunurilor urmarite in temeiul legii;

16. participd la executarea masurilor stabilite in situatii de urgenta;

17. In cazul infractiunilor flagrante, personalul politiei locale procedeaza conform
dispozitiilor art. 293 din Legea nr. 135/2010 privind Codul de procedura penala, cu
modificarile si completarileulterioare;

18. conduc la sediul politiei locale/structurii Politiei Romane competente persoanele
suspecte a caror identitate nu a putut fi stabilita, in vederea luarii masurilor ce se impun;

19. verificd si solutioneaza sesizarile si reclamatiile primite din partea cetatenilor
Municipiului Targu Jiu, legate de problemele specifice compartimentului;

20. asigurd respectarea prevederilor legale in domeniul protectiei informatiilor
clasificate, conform nivelului de acces detinut, asigura protectia informatiilor cu care intrd in
contact si a confidentialitatii datelor si informatiilor legate de natura serviciului pe care le
detine ;

21. asigurd prevederile legale in domeniul protectiei persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, asigurd
protectia datelor cu care intrd in contact.

22. urmareste si asigurd respectarea legislatiei in vigoare 1n indeplinirea sarcinilor si
colaboreaza cu toate compartimentele de specialitate din cadrul Primariei Municipiului Targu
Jiu, institutiile publice subordonate Consiliului local in realizarea operativa, eficienta si potrivit
prevederilor si termenelor legale, a atributiilor de serviciu, precum si a celor delegate;

23. respecta prevederile legale in vigoare cu privire la activitatea de securitate si
sandtate in munca, regulile de protectia muncii si cele privind folosirea echipamentelor de
protectie si de lucru; isi insuseste si aplica normele/regulile/instructiunile proprii de sanatate si
securitate in munca si de pazd contra incendiilor la locul de munca, respectd interdictia de a
desfasura orice activitdti in cazul in care constatd o stare de pericol in legaturd cu munca
desfasuratd; mentine curatenia la locul de munca si pune in sigurantd documentele de serviciu
la terminarea programului de lucru, asigurd echipamentele, aparatele si instalatiile electrice si
electronice dupd terminarea programului de lucru si pastreaza legitimatia de serviciu;

24. raspunde de realizarea lucrdrilor, sarcinilor si atributiilor de mai sus, precum si a
altor sarcini repartizate de seful serviciului, conform pregatirii profesionale si competentelor
dobandite.

Data publicarii: 03 mai 2022



DOCUMENTE NECESARE DOSARULUI DE PARTICIPARE LA CONCURS

1. Formular de inscriere conform anexei nr. 3 din H.G. nr. 611/2008, cu
modificarile si completarile ulterioare (se poate obtine de la camera 12, Compartimentul
resurse umane, managementul functiei publice si contractuale sau de pe pagina de
internet a Primariei Municipiului Targu Jiu, www.targujiu.ro/Primaria/Mass-Media
Noutiti si informatii/Concursuri angajari);

2. Curriculum vitae, modelul comun european;

3. Copia actului de identitate;

4. Copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;

5. Copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrati, care si ateste vechimea in munca si dupa caz, in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei publice;

6. Copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzaitoare, eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

7. Cazierul judiciar;

8. Declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare
din formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calititii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica

Copiile dupa actele de mai sus se prezinta in copii legalizate sau vor fi insotite de
documentele originale, care se certifici pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs, la sediul Priméariei Municipiului Targu Jiu,
Compartimentul resurse umane, managementul functiei publice si contractuale, cu
exceptia copiei actului de identitate care se poate transmite si in format electronic la
adresa de e-mail liviupesu@yahoo.com.

Adeverintele care atesta vechimea in munca si au un alt format decét cel prevazut
in anexa nr. 2D din H.G. nr 611/2008 trebuie sa cuprindi elemente similare celor
prevazute in anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel putin urmitoarele informatii:
functia/functiile ocupatia/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activititii, vechimea in munca acumulata,
precum si vechime in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numairul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii.




